
 

 
 

Индивидуальный образовательный маршрут 

руководителя образовательной организации  
 

ФИО (полностью) Цыренжапова Долгорма Цырендоржиевна 

Образовательная организация:  МБОУ «Попереченская ООШ» 

Муниципальное (ый) образование / 

район 

МО «Еравнинский район» 

Должность директор 

Дата назначения на должность: 01 апреля 2008 года 

Сроки реализации индивидуального 

образовательного маршрута:  

Август 2022 г. – май 2023 г. 

Контактные данные:   Электронная почта: poperechnoe@list.ru Контактный телефон: 89149821310 

Профессиональные дефициты Цели и задачи повышения 

уровня управленческой 

компетентности на 

предстоящий период 

Действия, мероприятия 

по устранению 

профессиональных 

дефицитов и развитию 

профессиональных 

компетенций 

Примерное время, 

разбитое по этапам 

(дд.мм.гг) 

Форма предъявления 

результата 

Организация работы по внедрению в 

образовательный процесс дистанционных 

образовательных технологий 

-научиться качественному 

применению и внедрению 

дистанционных технологий в 

образовательном процессе 

 

 Участие в вебинарах, 

прохождение курсов 

повышения квалификации 

Ноябрь-Декабрь 2022 -Сертификат 

-Проведение открытого 

урока с применением ИКТ 

Управление кадровой политикой, 

реализация системы мотивации персонала 

-обеспечить условия для 
реализации прав и обязанностей 

сторон трудовых отношений 

- выработать критерии подбора 

кадрового потенциала  

- проводить индивидуальную 

работу с кадровым составом в 

целях воспитания деловых, 

-курсы повышения 

квалификации 

-составление должностных 

инструкций 

-аттестация работников 

-разработка ЛНА 

сентябрь 2022 г. –май 

2023 г. 

курсы повышения 

квалификации, 

должностные инструкции; 

утвержденные ЛНА; 

диагностика 

удовлетворенности 

работников 
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коммуникабельных качеств  

-рационально использовать 

кадровый потенциал 

- создать систему мотивации, 

обучения, повышения 

квалификации 

Работа образовательной организации по 

развитию функциональной грамотности как 

основы формирования современных 

образовательных концептов. 

создание условий для развития 

профессиональных компетенций 

педагогов по вопросам 

формированию функциональной 

грамотности обучающихся 

-курсы повышения 

квалификации 

-открытые методические дни 

по вопросам формирования 

функциональной грамотности 

август-октябрь 2022 г. -курсы повышения 

квалификации 

-банк эффективных 

практик формирования ФГ 

Организация работы с детьми ОВЗ создание оптимальной системы 

комплексного сопровождения 

детей с ОВЗ 

-курсы повышения 

квалификации 

-семинары, конференции 

Сентябрь-ноябрь 2022г. -курсы повышения 

квалификации 

-рабочие программы, УП 

 

Директор школы:            Д.Ц.Цыренжапова 


